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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kepada Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa karena atas berkat  

dan karunia-Nya Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi 

Maluku dapat menyelesaikan pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2022. 

Pelaksanaan program dan kegiatan dimaksud dituangkan dalam Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi 

Maluku Tahun 2022. 

Laporan Kinerja merupakan salah satu bentuk pertanggungjawaban Bidang 

PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku terkait dengan 

pelaksanaan kebijakan dan program yang dilaksanakan sesuai dengan target yang 

telah ditetapkan dalam rencana kinerja tahunan dan perjanjian kinerja tahun 2022 

yang ditandatangani oleh Kepala Bidang PAPKIS dengan Kepala Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku sesuai dengan Rencana Strategis Tahun 2020 

– 2024 yang merupakan tahun ketiga pelaksanaan Renstra Kementerian Agama. 

Laporan Kinerja ini berisi informasi tentang capaian target kinerja, realisasi 

anggaran dan kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan program kegiatan serta 

solusi tindak lanjut penyelesaiannya. Seluruh target kinerja Bidang PAPKIS Kantor 

Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku sebagaimana dalam dalam perjanjian 

kinerja tahun 2022 dapat dicapai dengan kategori baik, meskipun masih terdapat 

beberapa kendala dalam pelaksanaannya. 

Kami menyampaikan ucapan terima kasih dan penghargaan kepada semua 

pihak yang terlibat dalam penyusunan laporan kinerja tahun 2022 atas dukungan dan 

kerjasamanya dalam pelaksanaan program dan kegiatan Bidang PAPKIS  Kantor 

Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku tahun 2022. Kami berharap laporan ini 

bermanfaat sebagai bahan evaluasi untuk peningkatan kinerja dan peningkatan 

akuntabilitas kinerja Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi 

Maluku di tahun-tahun mendatang. 

Ambon, 6 Januari 2023 
Kepala Bidang PAPKIS 
 
 
 
 
 
 FARIDA LAISOUW, S.Pd.,M.Pd 
NIP. 19710618 199803 2 003 



iii 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

DAFTAR ISI 

 
HALAMAN JUDUL ....................................................................................................... i 

KATA PENGANTAR .................................................................................................... ii 

DAFTAR ISI ................................................................................................................. ii 

DAFTAR TABEL ......................................................................................................... iv 

DAFTAR GRAFIK ....................................................................................................... ix 

DAFTAR GAMBAR ..................................................................................................... x 

RINGKASAN EKSEKUTIF ......................................................................................... xi 

BAB I  PENDAHULUAN............................................................................................. 1 

A. Latar Belakang ........................................................................................... 1 

B. Tugas dan Struktur Organisasi ................................................................... 2 

C. Sasaran Kegiatan dan Indikator Kinerja ..................................................... 4 

D. Profil Sumber Daya Manusia (SDM) ........................................................... 6 

E. Isu Strategis, Potensi dan Permasalahan Utama ....................................... 8 

F. Sistematika Pelaporan .............................................................................. 11 

BAB II  PERENCANAAN KINERJA .......................................................................... 12 

A. Rencana Strategis .................................................................................... 12 

B. Rencana Kerja .......................................................................................... 14 

C. Ikhtisar Perjanjian Kinerja Tahun 2022 ..................................................... 14 

D. Pengukuran Kinerja .................................................................................. 17 

BAB III  AKUNTABILITAS KINERJA .......................................................................... 18 

A. Capaian Kinerja Organisasi ...................................................................... 18 

B. Pagu Anggaran Tahun 2022 .................................................................... 49 

C. Realisasi Anggaran Tahun 2022 .............................................................. 54 

BAB IV PENUTUP .................................................................................................... 55 

A. Kesimpulan ............................................................................................... 55 

B. Langkah-Langkah Peningkatan Kinerja .................................................... 55 

LAMPIRAN ................................................................................................................ 56 

 

 

 

 

 



iv 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

DAFTAR TABEL 

 
 

1 Tabel 1.1                         Sasaran Kegiatan dan Indikator Kinerja Bidang PAPKIS 
Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 
2022 
  

2 Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja Bidang PAPKIS  Tahun 2022 

3 Tabel 3.1 Capaian IKK Sasaran Program 1 Meningkatnya Pesantren 
Penerima Bantuan Operasional Pendidikan (BOP) 
  

4 Tabel 3.2 Target dan Realisasi IKK Jumlah  Pesantren Penerima 
Bantuan Operasional Pendidikan (BOP) 
  

5 Tabel 3.3 Capaian IKK Sasaran Program 2 Meningkatnya Guru yang 
Difasilitasi dalam Penyelenggaran Ujian PAI 
  

6 Tabel 3.4 Target dan Realisasi IKK Jumlah Guru yang Difasilitasi 
dalam Penyelenggaran Ujian PAI 
  

7 Tabel 3.5 Capaian IKK Sasaran Program 3 Meningkatnya Tunjangan 
Profesi Guru PAI Non PNS 
  

8 Tabel 3.6 Target dan Realisasi IKK Jumlah penerima Tunjangan 
Profesi Guru PAI Non PNS 
  

9 Tabel 3.7 Capaian IKK Sasaran Program 4  Meningkatnya Guru PAI 
Memperoleh Peningkatan Kompetensi Program 
Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (PPKB) Guru 
PAI 
  

10 Tabel 3.8 Target dan Realisasi IKK Jumlah Pelatih Daerah PPKB PAI 
Memperoleh Peningkatan Kompetensi Program 
Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (PPKB) Guru 
PAI 
  

11 Tabel 3.9 Capaian IKK Sasaran Program 5  Meningkatnya Koordinasi 
dan Konsultasi ke Jakarta 
  

12 Tabel 3.10 Target dan Realisasi IKK Jumlah Koordinasi dan Konsultasi 
Ke Jakarta 
  

13 Tabel 3.11 Capaian IKK Sasaran Program 6  Meningkatnya Monitoring 
dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Seram Bagian Timur 
  

14 Tabel 3.12 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi 
Guru PAI ke Kab. Seram Bagian Timur 
  

15 Tabel 3.13 Capaian IKK Sasaran Program 7  Meningkatnya Monitoring 
dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Maluku Tengah 
  



v 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

16 Tabel 3.14 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi 
Guru PAI ke Kab. Maluku Tengah 
  

17 Tabel 3.15 Capaian IKK Sasaran Program 8 Monitoring dan Evaluasi 
Guru PAI ke Kota Ambon 
  

18 Tabel 3.16 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi 
Guru PAI ke Kota Ambon 
  

19 Tabel 3.17 Capaian IKK Sasaran Program 9 Meningkatnya Monitoring 
dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Buru 
  

20 Tabel 3.18 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi 
Guru PAI ke Kab. Buru 
  

21 Tabel 3.19 Capaian IKK Sasaran Program 10  Meningkatnya Belanja 
Bahan Kebutuhan PAI 
  

22 Tabel 3.20 Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Bahan Kebutuhan 
PAI 
  

23 Tabel 3.21 Capaian IKK Sasaran Program 11 Meningkatnya Jumlah 
Ustadz pada Pendidikan Pesantren dan Pendidikan 
Keagamaan Islam Penerima Insentif 
  

24 Tabel 3.22 Target dan Realisasi IKK Jumlah Ustadz pada Pendidikan 
Pesantren dan Pendidikan Keagamaan Islam Penerima 
Insentif 
  

25 Tabel 3.23 Capaian IKK Sasaran Program 12  Meningkatnya Layanan 
Perkantoran (Gaji dan tunjangan 
  

26 Tabel 3.24 Target dan Realisasi IKK Jumlah Layanan Perkantoran (Gaji 
dan tunjangan) 
  

27 Tabel 3.25 Capaian IKK Sasaran Program 13  Meningkatnya 
Operasional dan Pemeliharaan Kantor (Honorarium 
Penanggung jawab Pengelola Keuangan)   
  

28 Tabel 3.26 Target dan Realisasi IKK Jumlah Operasional dan 
Pemeliharaan Kantor (Honorarium Penanggung jawab 
Pengelola Keuangan)   
  

29 Tabel 3.27 Capaian IKK Sasaran Program 14  Meningkatnya Belanja 
Keperluan Perkantoran 
  

30 Tabel 3.28 Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Keperluan 
Perkantoran 
 
 
 
  



vi 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

31 Tabel 3.29 Capaian IKK Sasaran Program 15  Meningkatnya Belanja 
Barang Persediaan Barang Konsumsi 
  

32 Tabel 3.30 Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Barang 
Persediaan Barang Konsumsi 
  

33 Tabel 3.31 Capaian IKK Sasaran Program 16 Meningkatnya Belanja 
Langganan Daya dan Jasa Lainnya  
  

34 Tabel 3.32 Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Langganan Daya 
dan Jasa Lainnya (internet) 
  

35 Tabel 3.33 Capaian IKK Sasaran Program 17  Meningkatnya Belanja 
Sewa, Kendaraan roda 4 
  

36 Tabel 3.34 Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Sewa, Kendaraan 
roda 4 
  

37 Tabel 3.35 Capaian IKK Sasaran Program 18  Meningkatnya Belanja 
Pemeliharan Peralatan dan Mesin 
  

38 Tabel 3.36 Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Pemeliharan 
Peralatan dan Mesin 
  

39 Tabel 3.37 Capaian IKK Sasaran Program 19  Meningkatnya Belanja 
Perjalanan Biasa 
  

40 Tabel 3.38 Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Perjalanan Biasa   

41 Tabel 3.39 Capaian IKK Sasaran Program 20  Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi Guru Pendidikan Agama Islam (PAI) 
  

42 Tabel 3.40 Target dan Realisasi Jumlah Guru yang mengikuti 
Desiminasi Moderasi Beragama bagi Guru Pendidikan 
Agama Islam (PAI) 
  

43 Tabel 3.41 Capaian IKK Sasaran Program 21 Meningkatnya 
Pengadaan Peralatan dan Mesin untuk pendidikan 
  

44 Tabel 3.42 Target dan Realisasi IKK Jumlah Pengadaan Peralatan dan 
Mesin untuk pendidikan 
  

45 Tabel 3.43 Capaian IKK Sasaran Program 22 Upacara Memperingati 
Hari Santri 
  

46 Tabel 3.44 Target dan Realisasi IKK Jumlah  Upacara Memperingati 
Hari Santri 
  

47 Tabel 3.45 Capaian IKK Sasaran Program 23 Meningkatnya 
POSPENAS 
  

48 Tabel 3.46 Target dan Realisasi IKK Jumlah  POSPENAS 



vii 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

49 Tabel 3.47 Capaian IKK Sasaran Program 24  Meningkatnya Layanan 
Smart Siaga (PONTREN) 
  

50 Tabel 3.48 Target dan Realisasi IKK jumlah Layanan Smart Siaga 
(PONTREN) 
  

51 Tabel 3.49 Capaian IKK Sasaran Program 25 Meningkatkan Monev 
TPG PAI 
  

52 Tabel 3.50 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev TPG PAI 

53 Tabel 3.51 Capaian IKK Sasaran Program 26 Meningkatkan Monev PIP 
Keagamaan Islam 
  

54 Tabel 3.52 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev PIP Keagamaan 
Islam 
  

55 Tabel 3.53 Capaian IKK Sasaran Program 27 Jumlah Monev BOP 
Penyelenggaraaan Diniyah Takmiliyah, Pendidikan Al-
Qur’an dan Pondok Pesantren   
  

56 Tabel 3.54 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev BOP 
Penyelenggaraaan Diniyah Takmiliyah, Pendidikan Al-
Qur’an dan Pondok Pesantren   
  

57 Tabel 3.55 Capaian IKK Sasaran Program 28 Meningkatnya Monev 
BOS ULA WUSTHA 
  

58 Tabel 3.56 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev BOS ULA 
WUSTHA 
  

59 Tabel 3.57 Capaian IKK Sasaran Program 29 Meningkatnya Monev 
Pendampingan Akreditasi Pendidikan 
  

60 Tabel 3.58 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev Pendampingan 
Akreditasi Pendidikan 
  

61 Tabel 3.59 Capaian IKK Sasaran Program 30 Jumlah Monev Sarana 
dan Prasarana Pondok Pesantren 
  

62 Tabel 3.60 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev Sarana dan 
Prasarana Pondok Pesantren 
  

63 Tabel 3.61 Capaian IKK Sasaran Program 31 Monev EMIS ke Kab/Kota 
(PAI)   
  

64 Tabel 3.62 Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev EMIS ke Kab/Kota 
(PAI) 
  

65 Tabel 3.63 Capaian IKK Sasaran Program 32  Meningkatnya 
Desiminasi Moderasi Beragama bagi Pimpinan Lembaga 
Keagamaan Islam  



viii 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

66 Tabel 3.64 Target dan Realisasi IKK Jumlah peserta yang mengikuti 
Desiminasi Moderasi Beragama bagi Pimpinan Lembaga 
Keagamaan Islam   
  

67 Tabel 3.65 Capaian IKK Sasaran Program 33  Meningkatnya 
Perjalanan Dinas PAI  
   

68 Tabel 3.66 Target dan Realisasi IKK Jumlah Perjalanan Dinas PAI   

69 Tabel 3.67 Capaian IKK Sasaran Program 34 Meningkatnya Pelepasan 
Peserta POSPENAS 
  

70 Tabel 3.68 Target dan Realisasi IKK Jumlah Pelepasan Peserta 
POSPENAS 
  

71 Tabel 3.69 Capaian IKK Sasaran Program 35 Meningkatnya 
Administrasi Layanan Pondok Pesantren 
  

72 Tabel 3.70 Target dan Realisasi IKK Jumlah Administrasi Layanan 
Pondok Pesantren 
  

73 Tabel 3.71 Capaian IKK Sasaran Program 36 Meningkatnya 
Pendampingan Merdeka Belajar PAI 
  

74 Tabel 3.72 Target dan Realisasi IKK Jumlah peserta yang mengikuti 
Pendampingan Merdeka Belajar PAI 
  

75 Tabel 3.73 Capaian IKK Sasaran Program 37 Meningkatnya 
Administrasi Guru  PAI 
  

76 Tabel 3.74 Target dan Realisasi IKK Jumlah Administrasi Guru  PAI 

77 Tabel 3.75 Capaian IKK Sasaran Program 38 Meningkatnya 
Koordinasi/ Konsultasi Perencanaan 
  

78 Tabel 3.76 Target dan Realisasi IKK Jumlah Koordinasi/ Konsultasi 
Perencanaan 
  

79 Tabel 3.77 Capaian IKK Sasaran Program 39 Meningkatnya Belanja 
Keperluan Perencanaaz Anggaran 
  

80 Tabel 3.78 Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Keperluan 
Perencanaan Anggaran 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ix 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

DAFTAR GRAFIK 

 

1. Grafik 1.1  Data Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan 
 

2. Grafik 1.2 Data Pegawai Berdasarkan Jabatan 
 

3. Grafik 3.1 Anggaran Bidang PAPKIS Berdasarkan Fungsi Tahun 2022 
 

4. Grafik 3.2 Anggaran Bidang PAPKIS Berdasarkan Kegiatan Tahun 2022 
 

5. Grafik 3.3 Realisasi Anggaran Bidang PAPKIS Per Jenis Kegiatan Tahun 
Anggaran 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



x 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

DAFTAR GAMBAR 

 

1. Gambar 1.1  Bagan Struktur Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kemenag Provinsi 
Maluku 
 

2. Gambar Dokumentasi  Kegiatan Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kemenag 
      Provinsi Maluku tahun 2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xi 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

RINGKASAN EKSEKUTIF 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi 

Maluku tahun anggaran 2020 merupakan perwujudan akuntabilitas dan transparansi 

Bidang PAPKIS  dalam mejalankan tugas dan penggunaan anggarannya.  

Selain itu, laporan kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku merupakan wujud dari kinerja dalam pencapaian Sasaran Program 

dan Indikator Kinerja Program sebagaimana dituangkan dalam Rencana Strategis 

(Renstra) tahun 2020 – 2024 Kementerian Agama Republik Indonesia.  

Pada Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku memiliki 

4 (empat) program yaitu : (1) Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Keagamaan 

Islam, (2) Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Agama Islam, (3) 

Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Keagamaan Islam dan (4) Dukungan 

Manajemen Pendidikan dan Pelayanan Tugas Teknis Lainnya Pendidikan Islam. 

Penilaian terhadap keberhasilan dan kegagalan pencapai sasaran program 

diukur dengan Indikator Kinerja. Pada tahun 2022 ditetapkan 39 (tiga puluh 

sembilan) sasaran kegiatan dan 39 (tiga puluh sembilan) indikator kinerja yang 

merupakan komitmen kinerja Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku. 

 Rata-rata capaian kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Provinsi Maluku tahun 2022 adalah sebesar 95,38% dan merupakan capaian 

kinerja yang sangat maksimal. Capaian kinerja pada 39 (tiga puluh sembilan) 

sasaran kegiatan yang dijabarkan dalam 38 (tiga puluh delapan) indikator kinerja 

dalam capaian  sangat baik atau kategori hijau sebesar 100% dan 1 (satu) indikator 

kinerja dalam capaian  sangat baik atau kategori hijau sebesar 95,83%. 

  Anggaran yang diserap oleh Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Provinsi Maluku sebesar 95,83% dari DIPA awal tahun 2022 sebesar Rp. 

7.029.429.000,- (tujuh miliar dua puluh sembilan juta empat ratus dua puluh 

sembilan ribu rupiah) sedangkan DIPA revisi akhir tahun 2022 sebesar Rp. 

7.039.429.000,- (tujuh miliar tiga puluh sembilan juta empat ratus dua puluh sembilan 

ribu rupiah)  

Anggaran tersebut dipergunakan untuk merealisasikan kegiatan yang 

dilaksanakan oleh Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi 

Maluku dengan rincian : Untuk  Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan 

Keagamaan Islam  sebesar Rp. 400.000.000,- (empat ratus juta rupiah) atau sebesar 
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5,68%.  Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Agama Islam  sebesar Rp. 

693.420.000,- (enam ratus sembilan puluh tiga juta empat ratus dupuluh ribu rupiah) 

atau sebesar 9,85%, Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Keagamaan Islam 

sebesar Rp. 117.000.000 (serratus tujuh belas juta rupiah) atau sebesar 1,66%,  dan 

Dukungan Manajemen Pendidikan dan Pelayanan Tugas Teknis Lainnya Pendidikan 

Islam sebesar Rp. 5.829.009.000 (lima miliar delapan ratus dua puluh sembilan juta 

sembilan ribuah rupiah) atau sebesar 82,81%,  termasuk untuk memenuhi gaji dan 

tunjangan pegawai pada Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku tahun 2022. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
A. Latar Belakang 

Bidang Pendidikan Agama dan Pendidikan Keagamaan Islam (PAPKIS) 

Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku sesuai dengan Peraturan 

Menteri Agama Nomor 6 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri 

Agama Nomor 19 Tahun 2019 tentang Organisasi dan Tata Kerja Instansi Vertikal 

Kementerian Agama, memiliki tugas melaksanakan penyusunan bahan dan 

pelaksanaan kebijakan teknis, pelayanan, bimbingan teknis, pembinaan, 

pengelolaan sistem informasi, dan penyusunan rencana, serta pelaporan di 

Bidang PAPKIS berdasarkan kebijakan teknis yang ditetapkan oleh Kepala Kantor 

Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku. Dalam melaksanakan tugas Kepala 

Bidang PAPKIS dituntut untuk melaksanakannya dengan transparan, akuntabel, 

efektif dan efisien sesuai dengan prinsip-prinsip good governance. 

Salah satu azas penyelenggaraan good governance sebagaiman tercantum 

dalam Undang-undang Nomor 28 tahun 1999 adalah azas akuntabiltas yang 

menentukan setiap kegiatan dan hasil akhir dari kegiatan penyelenggara negara 

harus dipertanggungjawabkan kepada masyarakat sebagai pemegang kedaulatan 

tertinggi negara sesuai dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku. 

Akuntabilitas tersebut diwujudkan salah satunya dengan laporan kinerja. 

Laporan kinerja disusun sebagai salah satu bentuk tanggung jawab Kabid 

PAPKIS dalam menjalankan tugas dan fungsi selama tahun 2022 dan sekaligus 

sebagai alat kendali dan pemacu peningkatan kinerja. Selain untuk memenuhi 

prinsip akuntabilitas, laporan kinerja juga merupakan amanat Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja 

Instansi Pemerintah, Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP).  

Laporan kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku disusun berdasarkan Keputusan Menteri Agama Nomor 94 Tahun 

2021 tentang Pedoman Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara 

Reviu Atas Laporan Kinerja pada Kementerian Agama. 
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B. Tugas dan Struktur Organisasi  

1. Tugas Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi 

Maluku 

Berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 2015 tugas 

Kementerian Agama adalah menyelenggarakan urusan pemerintahan di 

bidang agama untuk membantu Presiden dalam menyelenggarakan 

pemerintahan negara. Untuk melaksanakan tugas dan fungsi sebagaimana 

yang ditetapkan dalam Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 2015, melalui 

Peraturannya Nomor 42 Tahun 2016, Menteri Agama mengatur stuktur 

organisasi dan tata kerjanya.  

Dalam melaksanakan peran strategis Bidang PAPKIS Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku sesuai dengan Peraturan Menteri 

Agama Nomor 6 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri 

Agama Nomor 19 Tahun 2019 tentang Organisasi dan Tata Kerja Instansi 

Vertikal Kementerian Agama, memiliki tugas melaksanakan penyusunan 

bahan dan pelaksanaan kebijakan teknis, pelayanan, bimbingan teknis, 

pembinaan, pengelolaan sistem informasi, dan penyusunan rencana, serta 

pelaporan di bidang urusan agama, pendidikan agama dan pendidikan 

keagamaan Islam berdasarkan kebijakan teknis yang ditetapkan oleh Kepala 

Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku. Dalam melaksanakan 

tugas tersebut Bidang PAPKIS melaksanakan kegiatan 

(1) Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Keagamaan Islam  

(2) Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Agama Islam  

(3) Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Keagamaan Islam  

(4) Dukungan Manajemen Pendidikan dan Pelayanan Tugas Teknis 

Lainnya Pendidikan Islam 

 
Dalam menjalankan tugas Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Provinsi Maluku, didukung oleh staf dan pelaksana yang 

melaksanakan tugas-tugas teknis adminstrasi perkantoran.  
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Kepala Kantor 
Wilayah

Kabid 
Pendidikan 
Madrasah

Kabid 
Pendidikan 
Agama dan 
Pendidikan 
Keagamaan 

Islam

Kabid 
Penyelenggara 

Haji dan 
Umrah

Kabid 
Bimas 
Islam

Kabid 
Bimas 
Kristen

Pembimas
Katolik

Pembimas 
Hindu

Pembimas
Buddha

Kepala Bagian Tata 
Usaha

2. Struktur Organisasi Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kemenag Provinsi 

Maluku  

Bagan struktur Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku berdasarkan Peraturan Menteri Agama Nomor 6 Tahun 2022 

tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Agama Nomor 19 Tahun 2019 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Instansi Vertikal Kementerian Agama 

sebagaimana terlihat pada gambar 1.1 berikut : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sebagaimana bagan struktur organisasi di atas, Bidang PAPKIS terdiri 

14 orang pegawai terdiri dari : 

1. Eselon III 1 (satu)  orang Administrator sebagai Kabid PAPKIS Kantor 

Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku  

2. JFT 3 (tiga)  orang PNS 

3. JFU Pelaksana 7 (tujuh) orang PNS 

4. Pramubakti 3 (tiga) orang  Non PNS 

Dengan kondisi jumlah pegawai yang ada pada jawab Bidang PAPKIS 

Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku harus melayani 

Pendidikan Agama Islam dan Lembaga Pondok Pesantren baik tingkat 

Provinsi maupun kabuapten/kota yang merupakan daerah kepulauan. Bidang 

PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku tetap berusaha 

memberikan pelayanan yang terbaik bagi Pendidikan Agama Islam dan 

Lembaga Pondok Pesantren di Provinsi Maluku. 

 

Gambar 1.1 
Bagan Struktur Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kemenag Provinsi Maluku 
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C. Sasaran Kegiatan dan Indikator Kinerja 

Sebagai pelaksana program dan kegiatan di tingkat daerah, Bidang PAPKIS 

Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku menjalankan tugas dan 

kewenangan sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Menteri Agama 

Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan 

Menteri Agama Nomor 19 Tahun 2019 tentang Organisasi dan Tata Kerja Instansi 

Vertikal Kementerian Agama. 

Untuk mejalankan peran strategis tersebut Bidang PAPKIS mencatumkan 

dalam sasaran program sebagaimana tertuang dalam indikator kinerja program 

Dirjen Pendidikan Islam  yang selanjutnya pada level eselon III daerah dijabarkan 

dalam Sasaran Kegiatan dan indikator kinerja Bidang PAPKIS Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku seperti tabel berikut : 

 

 

 

No Kode 
Sasaran 
Program 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja 

1 21.28 Pengelolaan 
dan 
Pembinaan 
Pendidikan 
Keagamaan 
Islam 
 

Pesantren Penerima 
Bantuan Operasional 
Pendidikan (BOP) 
 

Jumlah Pesantren Penerima 
Bantuan Operasional 
Pendidikan (BOP) 
 

2 
 

21.27 Peningkatan 
Mutu dan 
Relevansi 
Pendidikan 
Agama Islam 

Guru yang Difasilitasi dalam 
Penyelenggaran Ujian PAI  
 

Jumlah Guru yang Difasilitasi 
dalam Penyelenggaran Ujian 
PAI  

Tunjangan Profesi Guru PAI 
Non PNS 

Jumlah penerima Tunjangan 
Profesi Guru PAI Non PNS 

Guru PAI Memperoleh 
Peningkatan Kompetensi 
Program Pengembangan 
Keprofesian Berkelanjutan 
(PPKB) Guru PAI  
 

Jumlah Pelatih Daerah PPKB 
PAI Memperoleh 
Peningkatan Kompetensi 
Program Pengembangan 
Keprofesian Berkelanjutan 
(PPKB) Guru PAI 

Koordinasi dan Konsultasi 
Ke Jakarta  

Jumlah Koordinasi dan 
Konsultasi Ke Jakarta  

Monitoring dan Evaluasi 
Guru PAI ke Kab. Seram 
Bagian Timur 

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke Kab. 
Seram Bagian Timur 

Monitoring dan Evaluasi 
Guru PAI ke Kab. Maluku 
Tengah  

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke Kab. 
Maluku Tengah  
 
 
 

Tabel 1.1  
Sasaran Program, Kegiatan dan Indikator Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Provinsi Maluku Tahun 2022 
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Monitoring dan Evaluasi 
Guru PAI ke Kota Ambon  
 

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke Kota 
Ambon  

Monitoring dan Evaluasi 
Guru PAI ke Kab. Buru 
 

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke Kab. 
Buru 

Belanja Bahan Kebutuhan 
PAI  

Jumlah Belanja Bahan 
Kebutuhan PAI  

Peningkatan 
Mutu dan 
Relevansi 
Pendidikan 
Keagamaan 
Islam 
 

Ustadz pada Pendidikan 
Pesantren dan Pendidikan 
Keagamaan Islam 
Penerima Insentif  
 

Jumlah Ustadz pada 
Pendidikan Pesantren dan 
Pendidikan Keagamaan 
Islam Penerima Insentif  
 

3 21.35 Dukungan 
Manajemen 
Pendidikan dan 
Pelayanan 
Tugas Teknis 
Lainnya 
Pendidikan 
Islam 

Layanan Perkantoran (Gaji 
dan tunjangan)  

Layanan Perkantoran (Gaji 
dan tunjangan)  

Operasional dan 
Pemeliharaan Kantor 
(Honorarium Penanggung 
jawab Pengelola Keuangan)  

Operasional dan 
Pemeliharaan Kantor 
(Honorarium Penanggung 
jawab Pengelola Keuangan)   

Belanja Keperluan 
Perkantoran  

Jumlah Belanja Keperluan 
Perkantoran  

Belanja Barang Persediaan 
Barang Konsumsi  

Jumlah Belanja Barang 
Persediaan Barang 
Konsumsi  

Belanja Langganan Daya 
dan Jasa Lainnya (internet ) 
 

Jumlah Belanja Langganan 
Daya dan Jasa Lainnya 
(internet ) 

Belanja Sewa, Kendaraan 
roda 4  

Jumlah Belanja Sewa, 
Kendaraan roda 4  

Belanja Pemeliharan 
Peralatan dan Mesin 

Jumlah Belanja Pemeliharan 
Peralatan dan Mesin 

Belanja Perjalanan Biasa   
 

Jumlah Belanja Perjalanan 
Biasa   

Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi Guru 
Pendidikan Agama Islam 
(PAI) 
 

Jumlah Guru yang mengikuti 
Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi Guru 
Pendidikan Agama Islam 
(PAI) 

Pengadaan Peralatan dan 
Mesin untuk pendidikan 

Jumlah Pengadaan Peralatan 
dan Mesin untuk pendidikan 

Upacara Memperingati Hari 
Santri  

Upacara Memperingati Hari 
Santri  

POSPENAS  POSPENAS  
Layanan Smart Siaga 
(PONTREN) 

Layanan Smart Siaga 
(PONTREN) 

Monev TPG PAI Jumlah Monev TPG PAI 
Monev PIP Keagamaan 
Islam  

Jumlah Monev PIP 
Keagamaan Islam  

Monev BOP 
Penyelenggaraaan Diniyah 
Takmiliyah, Pendidikan Al-
Qur’an dan Pondok 
Pesantren   

Jumlah Monev BOP 
Penyelenggaraaan Diniyah 
Takmiliyah, Pendidikan Al-
Qur’an dan Pondok 
Pesantren   
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Monev BOS ULA WUSTHA  
 

Jumlah Monev BOS ULA 
WUSTHA  

Monev Pendampingan 
Akreditasi Pendidikan 
 

Jumlah Monev 
Pendampingan Akreditasi 
Pendidikan 

Monev Sarana dan 
Prasarana Pondok 
Pesantren  

Jumlah Monev Sarana dan 
Prasarana Pondok Pesantren  
 

Monev EMIS ke Kab/Kota 
(PAI)   

Jumlah Monev EMIS ke 
Kab/Kota (PAI)   

Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi Pimpinan 
Lembaga Keagamaan Islam  
 

Jumlah peserta yang 
mengikuti Desiminasi 
Moderasi Beragama bagi 
Pimpinan Lembaga 
Keagamaan Islam   

Perjalanan Dinas PAI   Jumlah Perjalanan Dinas PAI   
Pelepasan Peserta 
POSPENAS  

Pelepasan Peserta 
POSPENAS  

Administrasi Layanan 
Pondok Pesantren  

Jumlah Administrasi Layanan 
Pondok Pesantren  

Pendampingan Merdeka 
Belajar PAI  
 

Jumlah peserta yang 
mengikuti Pendampingan 
Merdeka Belajar PAI  

Administrasi Guru  PAI  Administrasi Guru  PAI  
Koordinasi/ Konsultasi 
Perencanaan 

Jumlah Koordinasi/ 
Konsultasi Perencanaan 

Belanja Keperluan 
Perencanaan Anggaran  
 

Jumlah Belanja Keperluan 
Perencanaan Anggaran  
 

 
 
D. Profil Sumber Daya Manusia (SDM)  

Dalam rangka pelaksanaan tugas Bidang PAPKIS Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku didukung oleh 14 orang terdiri dari  Eselon 

III 1 (satu)  orang Administrator sebagai Kabid PAPKIS, JFT 3 (tiga)  orang PNS, 

JFU Pelaksana 7 (tujuh) orang PNS, dan Pramubakti 3 (tiga) orang  Non PNS. 

Dengan cakupan wilayah yang luas yang terdiri dari daerah kepulauan dan 

keterbatasan tenaga pelayanan, Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Provinsi Maluku berusaha memberdayakan pegawai yang ada sesuai 

dengan tuntutan masyarakat dengan mengedepankan tenaga bidang layanan 

yang proporsional. Dalam rangka pencapaian sasaran kinerja tahun 2022 yang 

lebih efektif dan efisien, Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku telah menempatkan pegawai yang tepat sesuai dengan kualifikasi 

dan kompetensi dibidangnya dengan tujuan untuk meningkatkan pelayanan yang 

optimal kepada Masyarakat dan Lembaga Keagamaan Islam Provinsi Maluku. 
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Data pegawai Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi 

Maluku dapat diklasifikasikan berdasarkan golongan, tingkat pendidikan, dan 

jabatan seperti grafik berikut : 

 

1. Data Pegawai Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi 

Maluku Berdasarkan Tingkat Pendidikan. 

 

 

 

 
 

2. Data Pegawai Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi 

Maluku Berdasarkan Jabatan 
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Grafik 1.1 
Data Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan 

Grafik 1.2 
Data Pegawai Berdasarkan Jabatan 
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E. Isu Strategis, Potensi dan Permasalahan Utama 

Berdasarkan Peraturan Menteri Agama Nomor 6 Tahun 2022 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Menteri Agama Nomor 19 Tahun 2019 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Instansi Vertikal Kementerian Agama, Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku telah memiliki struktur Bidang PAPKIS. 

Namun secara definitif pemangku jabatan Bidang PAPKIS melaksanakan tugas 

jabatan pada tahun 2021.  

Dengan berbagai kondisi obyektif dan tantangan yang dihadapi dalam 

rangka pembinaan dan Bidang PAPKIS di Provinsi Maluku, maka diperlukan 

identifikasi yang cermat terhadap isu strategis, potensi dan permasalahan sebagai 

salah satu data dalam penerapan strategi pembangunan dan pelayanan baik di 

bidang pendidikan keagamaan Islam maupun Pondok Pesantren. Potensi dan 

permasalahan akan dianalisa berdasarkan 4 (empat) isu strategis yang menjadi 

fokus pembangunan Bidang PAPKIS tahun 2022 sebagai berikut : 

 

1. Kerukunan Umat Beragama dan Moderasi Beragama 

Provinsi Maluku pernah mengalami konflik sosial yang secara langsung 

atau tidak langsung telah menimbulkan pengaruh kurang menguntungkan 

terhadap perkembangan Pendidikan Keagamaan Islam di wilayah Provinsi 

Maluku. Banyak guru dan Pimpinan Lembaga Keagamaan Islam pindah dan 

keluar dari wilayah ini, karena konflik yang berkepanjangan yang menyebabkan 

kehancuran ekonomi, sosial dan budaya. Namun demikian, pada saat ini 

kondisi kerukunan di Maluku telah sangat baik. Semua pihak telah bahu 

membahu mewujudkan kerukunan yang sejati di Provinsi Maluku.  

Program kerukunan telah digaungkan oleh semua instansi pemerintah 

bersama masyarakat. Namun demikian kerukunan adalah suatu hal atau 

kondisi yang dinamis. Untuk itu upaya membangun dan menjaga dan 

kerukunan perlu terus dilakukan dengan tanpa henti. 

 

2. Penguatan Lembaga Keagamaan Islam dan Pondok Pesantren 

Lembaga Keagamaan Islam dan Pondok Pesantren memiliki peran yang 

sangat penting, yaitu sebagai penggerak dan pendukung aktifitas keagamaan 

dalam pembinaan masyarakat. Lembaga Keagamaan Islam dan Pondok 

Pesantren juga sekaligus sebagai mitra strategis Bidang PAPKIS dalam 
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mensukseskan program Pendidikan Agama dan Keagamaan Islam dalam 

rangka peningkatan kualitas pelayanan kepada masyarakat.  

Dalam konteks wilayah Provinsi Maluku peran lembaga keagamaan Islam 

dan Pondok Pesantren yang ada hingga saat ini masih belum memadai karena 

berbagai keterbatasan yang salah satunyan adalah permasalahan SDM. 

Lembaga-lembaga keagamaan yang ada saat ini masih belum tertata dengan 

baik dan belum didukung oleh manajemen kelembagaan yang profesional. Hal 

ini tentu menjadi tantangan yang harus menjadi prioritas untuk penataan dan 

penguatan lembaga keagamaan dalam meningkatkan kualitas bimbingan dan 

pelayanan kepada masyarakat Provinsi Maluku. 

 

3. Kondisi Geografis dan Cakupan Wilayah 

Provinsi Maluku merupakan daerah kepulauan sehingga sering disebut 

sebagai daerah dengan seribu pulau. Di Provinsi Maluku guru PAI dan Pondok 

Pesantren tersebar di berbagai daerah kepulauan dan juga pedalaman, yang 

merupakan daerah dengan kategori tertinggal, terluar dan terdepan (3T). 

Kondisi demikian menjadi tantangan yang cukup berat dalam pelaksanaan 

tugas Pembimbingan dan pelayanan kepada para guru PAI dan Lembaga 

Pendidikan Islam. Biaya transportasi yang mahal dan waktu tempuh yang lama, 

juga jaringan komunikasi baik telepon maupun internet terutama di pulau-pulau 

dan daerah pedalaman yang kurang memadai juga menjadi persoalan lainnya. 

Namun demikian upaya pelayanan tetap harus dilakukan dengan penuh 

semangat dan prinsip pantang menyerah. 

 

4. Sumber Daya Manusia (SDM) 

Sumber daya manusia (SDM) di wilayah Provinsi Maluku yang tersebar di 

kabupaten/kota yang merupakan daerah kepulauan dan masuk dalam wilayah 

kategori 3T dengan tingkat pendidikan yang masih tergolong rendah. Demikian 

juga para guru PAI dan Ustadz di Pondok Pesantren sehingga berpengaruh 

terhadap pemahaman tentang nilai-nilai ajaran Islam. Namun demikian pada 

akhir-akhir ini terdapat kecenderungan yang menunjukkan penambahan jumlah 

guru PAI dan Lembaga Pondok Pesantren.  
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Dengan kondisi yang demikian dan anggaran yang sangat sedikit 

merupakan tantangan tersendiri bagi Bidang PAPKIS Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku dalam melaksanakan tugas bimbingan 

dan pelayanan kepada Guru PAI dan Ustadz pada Pondok Pesantren di 

Provinsi Maluku.  
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F. Sistematika Pelaporan 

Sistematika penyajian laporan kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022 adalah sebagai berikut : 

 

1. Bab I : Pendahuluan 

Pada bab ini berisi penjelasan umum organisasi, dengan penekanan kepada 

aspek strategis organisasi serta permasalahan utama yang sedang dihadapi 

organisasi. 

 

2. Bab II : Perencanaan Kinerja 

Pada bab ini diuraikan ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang 

bersangkutan. 

 

3. Bab III : Akuntabilitas Kinerja 

A. Capaian Kinerja Organisasi 

Pada bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap pernyataan 

kinerja sasaran strategis organisasi sesuai dengan hasil pengukuran kinerja 

organisasi. 

B. Realisasi Anggaran 

Pada bab ini diuaraikan realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah 

digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai dengan dokumen 

Perjanjian Kinerja. 

 

4. Bab IV : Penutup 

Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta 

langkah dimasa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk 

meningkatkan kinerjanya. 
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BAB II 

PERENCANAAN KINERJA 
 

A. Rencana Strategis 

Rencana Strategis Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku mengacu  pada Tugas dan Fungsi Direktorat Diniyah dan Pondok 

Pesantren (PDPONTREN) Kementerian Agama RI dan Rencana Strategis tahun 

2020 – 2024 dengan rumusan visi, misi, tujuan dan sasaran strategis Kementerian 

Agama sebagai berikut : 

1. Visi  

Visi Kementerian Agama Republik Indonesia Tahun 2020 – 2024 adalah 

“Kementerian Agama yang profesional dan andal dalam membangun 

masyarakat yang saleh, moderat, cerdas dan unggul untuk mewujudkan 

Indonesia maju yang berdaulat, mandiri dan berkepribadian berdasarkan 

gotong royong”.   (Peraturan Menteri Agama Nomor 18 Tahun 2020) 
 

2. Misi  

Visi Kementerian Agama adalah sebagai berikut : 

a. Meningkatkan kualitas kesalehan umat beragama 

b. Memperkuat moderasi beragama dan kerukunan umat beragama 

c. Meningkatkan layanan keagamaan yang adil, mudah dan merata;  

d. Meningkatkan layanan Pendidikan yang merata dan bermutu; 

e. Meningkatkan produktifitas dan daya saing Pendidikan; dan 

f. Memantapkan tata Kelola pemerintahan yang baik. 
 

3. Tujuan  

Tujuan yang akan dicapai Kementerian Agama tahun 2020 – 2024 adalah: 

a. Peningkatan kualitas umat beragama dalam menjalankan ibadah ritual dan 

sosial; 

b. Penguatan kualitas moderasi beragama dan kerukunan umat beragama; 

c. Peningkatan umat beragama yang menerima layanan keagamaan; 

d. Peningkatan peserta didik yang memperoleh layanan Pendidikan umum 

berciri khas agama, Pendidikan agama dan Pendidikan keagamaan 

berkualitas ; 
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e. Peningkatan lulusan Pendidikan yang produktif dan memiliki daya saing 

komparatif; 

f. Peningkatan budaya birokrasi pemerintah yang bersih melayani dan 

responsif. 

 

Untuk mendukung pencapaian tujuan Kementerian Agama RI agar terukur 

Direktorat Diniyah dan Pondok Pesantren (PDPONTREN) Kementerian Agama RI 

menetapkan Tugas dan Fungsinya  sehingga Bidang PAPKIS yang merupakan 

bagian yang tidak terpisahkan dari sasaran strategis Kementerian Agama dan 

ditetapkan untuk dapat menjamin suksesnya pelaksanaan pembangunan jangka 

menengah yang bersifat menyeluruh, serta untuk memudahkan pengendalian dan 

pemantauan kinerja organisasi.  

Direktorat Pesantren dan Pendidikan Diniyah mempunyai tugas 

melaksanakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, standardisasi, bimbingan 

teknis, evaluasi, dan pengawasan Pesantren dan Pendidikan Diniyah sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. Dalam melaksanakan tugas 

tersebut, Direktorat Pesantren dan Pendidikan Diniyah menyelenggarakan fungsi : 

1. Perumusan kebijakan di bidang kurikulum, ketenagaan, kesantrian, sarana 

dan prasarana, kelembagaan dan kerja sama pesantren dan pendidikan 

diniyah; 

2. Koordinasi dan pelaksanaan kebijakan di bidang kurikulum, ketenagaan, 

kesantrian, sarana dan prasarana, kelembagaan dan kerja sama pesantren 

dan pendidikan diniyah; 

3. Peningkatan kualitas pendidikan karakter santri pesantren dan pendidikan 

diniyah; 

4. Fasilitasi sarana dan prasarana serta pendanaan pesantren dan pendidikan 

diniyah; 

5. Penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria di bidang kurikulum, 

ketenagaan, kesantrian, sarana dan prasarana, kelembagaan dan kerja 

sama pesantren dan pendidikan diniyah; 

6. Pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang kurikulum, ketenagaan, 

kesantrian, sarana dan prasarana, kelembagaan dan kerja sama pesantren 

dan pendidikan diniyah; 
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7. Pelaksanaan evaluasi dan laporan di bidang kurikulum, ketenagaan, 

kesantrian, sarana dan prasarana, kelembagaan dan kerja sama pesantren 

dan pendidikan diniyah; dan 

8. Pelaksanaan administrasi direktorat. 

 

B. Rencana Kerja 

Dengan berpedoman pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) dan Renstra 

Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku, Bidang PAPKIS menyusun 

rencana kerja (Renja) tahun 2022 yang memuat program dan kegiatan yang 

meliputi kegiatan pokok dan kegiatan pendukung untuk mencapai sasaran 

program Direktorat Diniyah dan Pondok Pesantren (PDPONTREN) Kementerian 

Agama RI. Renja dirinci ke dalam indikator sasaran dan indikator kinerja. 

Berdasarkan Rencana Kerja Pemerintah, pagu anggaran dan Rencana Kerja 

yang telah ditetapkan, Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku menyusun rencana kerja dan anggaran (RKA). Dalam rangka 

mencapai sasaran program dan meningkatkan kinerja, maka Bidang PAPKIS 

Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku melakukan perjanjian kinerja 

dengan Kepala Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku. 

 

C. Ikhtisar Perjanjian Kinerja Tahun 2022 

Berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Instansi Pemerintah dan sesuai dengan Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, serta Keputusan Menteri Agama 

Nomor 94 Tahun 2021 tentang Pedoman Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, 

dan Tata cara Reviu atas Laporan Kinerja Pada Kementerian Agama 

mengamanatkan adanya Perjanjian Kinerja. 

Perjanjian kinerja merupakan dokumen yang berisi kontrak kerja atau 

penugasan dari pimpinan yang lebih tinggi kepada pimpinan yang lebih rendah 

untuk melaksanakan program dan kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja. 

Perjanjian Kinerja Tahun 2022 Kabid PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Provinsi Maluku adalah sebagai berikut : 
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No 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja 
Target 

Volume Satuan 

1 Meningkatkan Pesantren 
Penerima Bantuan 
Operasional Pendidikan 
(BOP) 

Jumlah Pesantren Penerima 
Bantuan Operasional 
Pendidikan (BOP) 

Lembaga 
 

25 

2 Meningkatkan Guru yang 
Difasilitasi dalam 
Penyelenggaran Ujian PAI  

Jumlah Guru yang Difasilitasi 
dalam Penyelenggaran Ujian 
PAI  

Kegiatan 
 

1 

3 Meningkatkan Tunjangan 
Profesi Guru PAI Non PNS 

Jumlah penerima Tunjangan 
Profesi Guru PAI Non PNS 

Guru 
 

24 

4 Meningkatkan Guru PAI 
Memperoleh Peningkatan 
Kompetensi Program 
Pengembangan 
Keprofesian Berkelanjutan 
(PPKB) Guru PAI  

Jumlah Pelatih Daerah PPKB 
PAI Memperoleh Peningkatan 
Kompetensi Program 
Pengembangan Keprofesian 
Berkelanjutan (PPKB) Guru 
PAI  

Guru 
 

50 

5 Meningkatkan Koordinasi 
dan Konsultasi Ke Jakarta  

Jumlah Koordinasi dan 
Konsultasi Ke Jakarta 

Orang 
 

3 

6 Meningkatkan Monitoring 
dan Evaluasi Guru PAI ke 
Kab. Seram Bagian Timur 

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke Kab. 
Seram Bagian Timur 

Orang 
 

2 

7 Meningkatkan Monitoring 
dan Evaluasi Guru PAI ke 
Kab. Maluku Tengah  

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke Kab. 
Maluku Tengah  

Orang 
 

2 

8 Meningkatkan Monitoring 
dan Evaluasi Guru PAI ke 
Kota Ambon  

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke Kota 
Ambon  

Orang 
 

2 

9 Meningkatkan Monitoring 
dan Evaluasi Guru PAI ke 
Kab. Buru 

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke Kab. 
Buru 

Orang 
 

1 

10 Meningkatkan Belanja 
Bahan Kebutuhan PAI  

Jumlah Belanja Bahan 
Kebutuhan PAI  

Kegiatan 
 

1 

11 Meningkatkan Ustadz pada 
Pendidikan Pesantren dan 
Pendidikan Keagamaan 
Islam Penerima Insentif  

Jumlah Ustadz pada 
Pendidikan Pesantren dan 
Pendidikan Keagamaan Islam 
Penerima Insentif  

Orang 
 

39 

12 Meningkatkan Layanan 
Perkantoran (Gaji dan 
tunjangan)  

Layanan Perkantoran (Gaji 
dan tunjangan)  

Orang 
 

11 

13 Meningkatkan Operasional 
dan Pemeliharaan Kantor 
(Honorarium Penanggung 
jawab Pengelola 
Keuangan)   

Operasional dan Pemeliharaan 
Kantor (Honorarium 
Penanggung jawab Pengelola 
Keuangan)   

Orang 
 

12 

14 Meningkatkan Belanja 
Keperluan Perkantoran  

Jumlah Belanja Keperluan 
Perkantoran  

STKR 
 

1 

15 Meningkatkan Belanja 
Barang Persediaan Barang 
Konsumsi  

Jumlah Belanja Barang 
Persediaan Barang Konsumsi 
  

STKR 
 

1 

Tabel 2.1 
Perjanjian Kinerja Bidang PAPKIS Tahun 2022 
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16 Meningkatkan Belanja 
Langganan Daya dan Jasa 
Lainnya  
(internet ) 

Jumlah Belanja Langganan 
Daya dan Jasa Lainnya 
(internet ) 

Bulan 
 

12 

17 Meningkatkan Belanja 
Sewa, Kendaraan roda 4  

Jumlah Belanja Sewa, 
Kendaraan roda 4  

Bulan 
 

12 

18 Meningkatkan Belanja 
Pemeliharan Peralatan dan 
Mesin 

Jumlah Belanja Pemeliharan 
Peralatan dan Mesin 

Bulan 
 

12 

19 Meningkatkan Belanja 
Perjalanan Biasa   

Jumlah Belanja Perjalanan 
Biasa   

Bulan 
 

12 

20 Meningkatkan Desiminasi 
Moderasi Beragama bagi 
Guru Pendidikan Agama 
Islam (PAI) 

Jumlah Guru yang mengikuti 
Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi Guru 
Pendidikan Agama Islam (PAI) 

Orang 
 

30 

21 Meningkatkan Pengadaan 
Peralatan dan Mesin untuk 
pendidikan 

Jumlah Pengadaan Peralatan 
dan Mesin untuk pendidikan 

Unit 
 

1 

22 Meningkatkan Upacara 
Memperingati Hari Santri  

Upacara Memperingati Hari 
Santri  

Kegiatan 
 

1 

23 Meningkatkan POSPENAS  POSPENAS  Kegiatan 1 
24 Meningkatkan Layanan 

Smart Siaga (PONTREN) 
Layanan Smart Siaga 
(PONTREN) 

Bulan 
 

10 

25 Meningkatkan Monev TPG 
PAI 

Jumlah Monev TPG PAI Lokasi 10 

26 Meningkatkan Monev PIP 
Keagamaan Islam  

Jumlah Monev PIP 
Keagamaan Islam  

Lokasi 
 

7 

27 Meningkatkan Monev BOP 
Penyelenggaraaan Diniyah 
Takmiliyah, Pendidikan Al-
Qur’an dan Pondok 
Pesantren   

Jumlah Monev BOP 
Penyelenggaraaan Diniyah 
Takmiliyah, Pendidikan Al-
Qur’an dan Pondok Pesantren   

Lokasi 
 

7 

28 Meningkatkan Monev BOS 
ULA WUSTHA  

Jumlah Monev BOS ULA 
WUSTHA  

Lokasi 
 

10 

29 Meningkatkan Monev 
Pendampingan Akreditasi 
Pendidikan 

Jumlah Monev Pendampingan 
Akreditasi Pendidikan 

Lokasi 
 

7 

30 Meningkatkan Monev 
Sarana dan Prasarana 
Pondok Pesantren  

Jumlah Monev Sarana dan 
Prasarana Pondok Pesantren  

Lokasi 
 

10 

31 Meningkatkan Monev EMIS 
ke Kab/Kota (PAI)   

Jumlah Monev EMIS ke 
Kab/Kota (PAI)   

Lokasi 
 

10 

32 Meningkatkan Desiminasi 
Moderasi Beragama bagi 
Pimpinan Lembaga 
Keagamaan Islam   

Jumlah peserta yang mengikuti 
Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi Pimpinan 
Lembaga Keagamaan Islam   

Orang 
 

30 

33 Meningkatkan Perjalanan 
Dinas PAI   

Jumlah Perjalanan Dinas PAI   Tahun 1 

34 Meningkatkan Pelepasan 
Peserta POSPENAS  

Pelepasan Peserta 
POSPENAS  

Kegiatan 
 

1 

35 Meningkatkan Administrasi 
Layanan Pondok Pesantren  

Jumlah Administrasi Layanan 
Pondok Pesantren  

Tahun 1 

36 Meningkatkan 
Pendampingan Merdeka 
Belajar PAI  

Jumlah peserta yang mengikuti 
Pendampingan Merdeka 
Belajar PAI  

Kegiatan 
 

1 
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37 Meningkatkan Administrasi 
Guru  PAI  

Administrasi Guru  PAI  Tahun 1 

38 Meningkatkan Koordinasi/ 
Konsultasi Perencanaan 

Jumlah Koordinasi/ Konsultasi 
Perencanaan 

Tahun 1 

39 Meningkatkan Belanja 
Keperluan Perencanaan 
Anggaran  

Jumlah Belanja Keperluan 
Perencanaan Anggaran  
 

Tahun 1 

 

D. Pengukuran Kinerja 

Pengukuran kinerja organisasi pada Bidang PAPKIS Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku sebagai unit eselon III daerah diperoleh 

melalui serangkaian perhitungan dengan menggunakan data target dan realisasi 

indikator kinerja kegiatan (IKK) yang tersedia sebagai turunan dari indikator 

kinerja program (IKP), dengan cara membandingkan realisasi dengan target IKK 

akan diperoleh indek capaian IKK. Indek capaian IKK perlu memperhitungkan 

jenis polarisasi IKK yang berlaku yaitu maximize, minimize, dan stabilize. 

Formula perhitungan capaian IKK Bidang PAPKIS Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku mengacu pada perhitungan indek capaian 

IKP Direktorat Diniyah dan Pondok Pesantren (PDPONTREN) Kementerian 

Agama RI yang diturunkan dalam perhitungan IKK dengan menggunakan 

formula sebagai berikut : 

 

 

Indek capaian IKK K K =  

 

 

Adapun status indek capaian IKK adalah sebagai berikut : 

 > 100 Sangat baik 

80 – 100 Baik  

50 – 79 Cukup 

 > 50 Kurang 

 

 

 Realisasi 

Target 
X 100% 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

 

A. Capaian Kinerja Organisasi 

Pengukuran kinerja organisasi Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Provinsi Maluku tahun 2022 dilakukan dengan cara membandingkan 

antara target dengan realisasi Indikator Kinerja Kegiatan (IKK). Dari hasil 

pengukuran tersebut diperoleh indek capaian kinerja Bidang PAPKIS Kantor 

Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku adalah 100%. Nilai tersebut adalah 

rerata capaian kinerja setiap Indikator Kinerja Kegiatan (IKK). 

Pada tahun 2022 dari 39 (tiga puluh sembilan) Indikator Kinerja Kegiatan 

(IKK), dalam status baik (hijau). 

Analisis capaian kinerja pada masing-masing sasaran  program kegiatan 

sebagai berikut : 

 

1. Sasaran Program 1  
Meningkatnya Pesantren Penerima Bantuan Operasional Pendidikan 
(BOP) 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 1 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Pesantren Penerima 
Bantuan Operasional 
Pendidikan (BOP) 

Jumlah Pesantren 
Penerima Bantuan 
Operasional 
Pendidikan (BOP) 

25 
lembaga  

25 
lembaga 

100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 1. 100 % 
 

 
 

 
 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK jumlah Pesantren Penerima Bantuan Operasional 
Pendidikan (BOP) kepada 25 lembaga Rp. 400.000.000,- tercapai sebesar 
100% atau 25 lembaga dari target 25 lembaga realisasi. 

 
 

Tabel 3.1 
Capaian IKK Sasaran Program 1 Meningkatnya Pesantren Penerima Bantuan Operasional 

Pendidikan (BOP) 
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 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Pesantren Penerima Bantuan Operasional Pendidikan (BOP) 
2022 

Nama Lembaga Target Realisasi 
MDT 5 5 
Pesantren 5 5 
LPQ 15 15 

  100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
2. Sasaran Program 2  

Meningkatnya Guru yang Difasilitasi dalam Penyelenggaran Ujian PAI  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 2 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Guru 
yang Difasilitasi dalam 
Penyelenggaran Ujian 
PAI  

Jumlah Guru yang 
Difasilitasi dalam 
Penyelenggaran 
Ujian PAI  

1 
kegiatan  

1 
kegiatan 

100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 2. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Guru yang Difasilitasi dalam Penyelenggaran 
Ujian PAI sebanyak 1 Kegiatan Rp. 100.000.000,- tercapai sebesar 100% 
atau 1 kegiatan dari target 1 kegiatan realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Guru yang Difasilitasi dalam Penyelenggaran Ujian PAI 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 
 

Tabel 3.2 
Target dan Realisasi IKK Jumlah  Pesantren Penerima Bantuan Operasional Pendidikan (BOP) 

 

Tabel 3.4 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Guru yang Difasilitasi dalam Penyelenggaran Ujian PAI 

 

Tabel 3.3 
Capaian IKK Sasaran Program 2 Meningkatnya Guru yang Difasilitasi dalam Penyelenggaran 
Ujian PAI 
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Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
3. Sasaran Program 3 

Meningkatnya Tunjangan Profesi Guru PAI Non PNS  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 3 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Tunjangan Profesi 
Guru PAI Non PNS 

Jumlah penerima 
Tunjangan Profesi 
Guru PAI Non PNS 

23 guru  24 guru 95,83 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 3. 95,83 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah penerima Tunjangan Profesi Guru PAI Non 
PNS kepada 24 Guru Rp. 432.000.000,- tercapai sebesar 100% atau 24 guru 
dari target 24gGuru realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah penerima Tunjangan Profesi Guru PAI Non PNS 
2022 

Target Realisasi 
24 23 

 100% 

 
 
 

 
Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 95,83 % kategori baik atau hijau. Capain ini berbeda dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tabel 3.6 
Target dan Realisasi IKK Jumlah penerima Tunjangan Profesi Guru PAI Non PNS 

 

Tabel 3.5 
Capaian IKK Sasaran Program 3 Meningkatnya Tunjangan Profesi Guru PAI Non PNS 
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4. Sasaran Program 4 

Meningkatnya Guru PAI Memperoleh Peningkatan Kompetensi Program 
Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (PPKB) Guru PAI  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 4 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Guru 
PAI Memperoleh 
Peningkatan 
Kompetensi Program 
Pengembangan 
Keprofesian 
Berkelanjutan (PPKB) 
Guru PAI 

Jumlah Pelatih 
Daerah PPKB PAI 
Memperoleh 
Peningkatan 
Kompetensi Program 
Pengembangan 
Keprofesian 
Berkelanjutan 
(PPKB) Guru PAI 

50 guru  50 guru 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 4. 100 % 
 

 
 

 
 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK jumlah guru PAI Memperoleh Peningkatan Kompetensi 
Program Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (PPKB) Guru PAI 
kepada 50 guru Rp. 100.000.000,- tercapai sebesar 100% atau 50 guru dari 
target 50 guru realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Pelatih Daerah PPKB PAI Memperoleh Peningkatan 
Kompetensi Program Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan 

(PPKB) Guru PAI 
2022 

Target Realisasi 
50 50 

 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
 

Tabel 3.8 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Pelatih Daerah PPKB PAI Memperoleh Peningkatan 

Kompetensi Program Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (PPKB) Guru PAI 
 

Tabel 3.7 
Capaian IKK Sasaran Program 4  Meningkatnya Guru PAI Memperoleh Peningkatan 
Kompetensi Program Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (PPKB) Guru PAI 
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5. Sasaran Program 5 
Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi Ke Jakarta  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 5 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Koordinasi dan 
Konsultasi Ke Jakarta 

Jumlah Koordinasi 
dan Konsultasi Ke 
Jakarta 

3 orang  3 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 5. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Koordinasi dan Konsultasi Ke Jakarta kepada 
3 Orang Rp. 36.870.000,- tercapai sebesar 100% atau 3 orang dari target 3 
orang Lembaga realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Koordinasi dan Konsultasi Ke Jakarta 
2022 

Target Realisasi 
3 3 
 100% 

 
 
 

 
Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
6. Sasaran Program 6  

Meningkatnya Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Seram Bagian 
Timur  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 
 
 

 

Tabel 3.10 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Koordinasi dan Konsultasi Ke Jakarta 

 

Tabel 3.9 
Capaian IKK Sasaran Program 5  Meningkatnya Koordinasi dan Konsultasi ke Jakarta 
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Sasaran Program 6 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke 
Kab. Seram Bagian 
Timur 

Jumlah Monitoring 
dan Evaluasi Guru 
PAI ke Kab. Seram 
Bagian Timur 

2 orang  2 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 6. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Seram 
Bagian Timur kepada 2 orang ASN Rp. 8.640.000,- tercapai sebesar 100% 
atau 2 orang dari target 2 orang realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Seram Bagian 
Timur 
2022 

Target Realisasi 
2 2 
 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
7. Sasaran Program 7  

Meningkatnya Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Maluku 
Tengah  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 7 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke 
Kab. Maluku Tengah 

Jumlah Monitoring 
dan Evaluasi Guru 
PAI ke Kab. Maluku 
Tengah 

2 orang  2 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 7. 100 % 
 

Tabel 3.12 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Seram 

Bagian Timur 

Tabel 3.11 
Capaian IKK Sasaran Program 6  Meningkatnya Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. 

Seram Bagian Timur 
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Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. 
Maluku Tengah kepada  2 orang Rp. 3.240.000,- tercapai sebesar 100% atau 2 
orang dari target 2 orang realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Maluku Tengah 
2022 

Target Realisasi 
2 2 

 100% 

 
 

 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
8. Sasaran Program 8 

Meningkatnya Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kota Ambon  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 8 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke 
Kota Ambon  
 

Jumlah Monitoring 
dan Evaluasi Guru 
PAI ke Kota Ambon 2 orang  2 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 8. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kota 
Ambon kepada 2 orang Rp. 2.580.000,- tercapai sebesar 100% atau 2 orang 
dari target 2 orang realisasi. 
 
 
 

Tabel 3.14 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Maluku 

Tengah 
 

Tabel 3.13 
Capaian IKK Sasaran Program 7  Meningkatnya Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. 

Maluku Tengah 

Tabel 3.15 
Capaian IKK Sasaran Program 8 Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kota Ambon 
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Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kota Ambon 
2022 

Target Realisasi 
2 2 
 100% 

 
 
 

 
Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
9. Sasaran Program 9  

  Meningkatnya Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Buru 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 9 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Monitoring dan 
Evaluasi Guru PAI ke 
Kab. Buru 

Jumlah Monitoring 
dan Evaluasi Guru 
PAI ke Kab. Buru 

1 orang  1 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 9. 100 % 
 

 
 

 
 

Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Buru 
kepada 1 orang Rp. 4.320.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 orang dari 
target 1 orang realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Buru 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 

 
 

Tabel 3.16 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kota Ambon 

 

Tabel 3.18 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Buru 

 

Tabel 3.17 
Capaian IKK Sasaran Program 9 Meningkatnya Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. 

Buru 
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Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
10. Sasaran Program 10 

Belanja Bahan Kebutuhan PAI 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 10 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Belanja 
Bahan Kebutuhan PAI  

Jumlah Belanja 
Bahan Kebutuhan 
PAI  

1 
kegiatan  

1 
kegiatan 

100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 10. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Belanja Bahan Kebutuhan PAI 1 Kegiatan Rp. 
5.770.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 Kegiatan dari target 1 Kegiatan 
realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Belanja Bahan Kebutuhan PAI 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 
 
 

11. Sasaran Program 11  
Meningkatnya Ustadz pada Pendidikan Pesantren dan Pendidikan 
Keagamaan Islam Penerima Insentif 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

Tabel 3.20 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Bahan Kebutuhan PAI 

 

Tabel 3.19 
Capaian IKK Sasaran Program 10  Meningkatnya Belanja Bahan Kebutuhan PAI 
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Sasaran Program 11 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Jumlah 
Ustadz pada 
Pendidikan Pesantren 
dan Pendidikan 
Keagamaan Islam 
Penerima Insentif  

Jumlah Ustadz pada 
Pendidikan 
Pesantren dan 
Pendidikan 
Keagamaan Islam 
Penerima Insentif  

39 orang  39 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 11. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Ustadz pada Pendidikan Pesantren dan 
Pendidikan Keagamaan Islam Penerima Insentif kepada 39 orang Rp. 
117.000.000,- tercapai sebesar 100% atau 39 orang dari target 39 orang 
realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Ustadz pada Pendidikan Pesantren dan Pendidikan 
Keagamaan Islam Penerima Insentif 

2022 
Target Realisasi 

39 39 
 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
12. Sasaran Program 12  

Meningkatnya Layanan Perkantoran (Gaji dan tunjangan)  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 12 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Layanan 
Perkantoran (Gaji dan 
tunjangan) 

Jumlah Layanan 
Perkantoran (Gaji 
dan tunjangan) 

11 orang  11 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 12. 100 % 
 

Tabel 3.22 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Ustadz pada Pendidikan Pesantren dan Pendidikan 

Keagamaan Islam Penerima Insentif 
 

Tabel 3.21 
Capaian IKK Sasaran Program 11 Meningkatnya Jumlah Ustadz pada Pendidikan 

Pesantren dan Pendidikan Keagamaan Islam Penerima Insentif 
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Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK jumlah Layanan Perkantoran (Gaji dan tunjangan) 
kepada 11 orang Rp. 4.224.809.000,- tercapai sebesar 100% atau 11 orang 
dari target 11 orang realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Layanan Perkantoran (Gaji dan tunjangan) 
2022 

Target Realisasi 
11 11 

 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
13. Sasaran Program 13 

Meningkatnya Operasional dan Pemeliharaan Kantor (Honorarium 
Penanggung jawab Pengelola Keuangan)   
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 13 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Operasional dan 
Pemeliharaan Kantor 
(Honorarium 
Penanggung jawab 
Pengelola Keuangan)   

Jumlah Operasional 
dan Pemeliharaan 
Kantor (Honorarium 
Penanggung jawab 
Pengelola 
Keuangan)   

12 orang  12 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 13. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 Jumlah Operasional dan Pemeliharaan Kantor (Honorarium 
Penanggung jawab Pengelola Keuangan)   kepada 12 Orang Rp. 
113.800.000,- tercapai sebesar 100% atau 12 Orang dari target 12 Orang 
realisasi. 

 

Tabel 3.24 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Layanan Perkantoran (Gaji dan tunjangan) 

 

Tabel 3.23 
Capaian IKK Sasaran Program 12  Meningkatnya Layanan Perkantoran (Gaji dan tunjangan) 

Tabel 3.25 
Capaian IKK Sasaran Program 13  Meningkatnya Operasional dan Pemeliharaan Kantor 

(Honorarium Penanggung jawab Pengelola Keuangan)   
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Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Operasional dan Pemeliharaan Kantor (Honorarium 
Penanggung jawab Pengelola Keuangan)   

2022 
Target Realisasi 

12 12 
 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
14. Sasaran Program 14 

Meningkatnya Belanja Keperluan Perkantoran 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 14 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Belanja 
Keperluan Perkantoran  

Jumlah Belanja 
Keperluan 
Perkantoran  

1 STKR 1 STKR 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 14. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Belanja Keperluan Perkantoran 1 STKR Rp. 
147.995.000.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 STKR dari target 1 STKR 
realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Belanja Keperluan Perkantoran 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 
 

Tabel 3.26 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Operasional dan Pemeliharaan Kantor (Honorarium 

Penanggung jawab Pengelola Keuangan)   
 

Tabel 3.28 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Keperluan Perkantoran 

Tabel 3.27 
Capaian IKK Sasaran Program 14  Meningkatnya Belanja Keperluan Perkantoran 
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Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
15. Sasaran Program 15  

Meningkatnya Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 15 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Belanja 
Barang Persediaan 
Barang Konsumsi 

Jumlah Belanja 
Barang Persediaan 
Barang Konsumsi 

1 STKR  1 STKR 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 15. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 
kepada 1 STKR Rp. 64.460.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 STKR dari 
target 1 STKR realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
16. Sasaran Program 16  

Meningkatnya Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya (internet) 
 

Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 

Tabel 3.30 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 

Tabel 3.29 
Capaian IKK Sasaran Program 15  Meningkatnya Belanja Barang Persediaan Barang 

Konsumsi 
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Sasaran Program 16 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Belanja 
Langganan Daya dan 
Jasa Lainnya  
(internet) 

Jumlah Belanja 
Langganan Daya 
dan Jasa Lainnya 
(internet) 

12 bulan   12 bulan   100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 16. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 
(internet ) 1 layanan internet Rp. 7.200.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 
layanan internet dari target 1 layanan internet realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya (internet) 
2022 

Target Realisasi 
12 12 

 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
17. Sasaran Program 17  

Meningkatnya Belanja Sewa, Kendaraan roda 4  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 17 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Belanja 
Sewa, Kendaraan roda 
4  

Jumlah Belanja 
Sewa, Kendaraan 
roda 4  

12 bulan 12 bulan 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 17. 100 % 
 

 
 

 
 
 

Tabel 3.32 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya (internet) 

 

Tabel 3.31 
Capaian IKK Sasaran Program 16 Meningkatnya Belanja Langganan Daya dan Jasa 

Lainnya 

Tabel 3.33 
Capaian IKK Sasaran Program 17  Meningkatnya Belanja Sewa, Kendaraan roda 4 
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Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 Jumlah Belanja Sewa, Kendaraan roda 4  1 Unit Rp. 
78.000.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 Unit dari target 1 Unit realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Belanja Sewa, Kendaraan roda 4 
2022 

Target Realisasi 
12 12 

 100% 

 
 

 
Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
18. Sasaran Program 18  

Meningkatnya Belanja Pemeliharan Peralatan dan Mesin 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 18 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Belanja 
Pemeliharan Peralatan 
dan Mesin 

Jumlah Belanja 
Pemeliharan 
Peralatan dan Mesin 

12 bulan  12 bulan 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 18. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Belanja Pemeliharan Peralatan dan Mesin 
kepada 25 Lembaga Rp. 41.360.000,- tercapai sebesar 100% atau 12 Bulan 
dari target 12 Bulan realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Belanja Pemeliharan Peralatan dan Mesin 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Tabel 3.34 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Sewa, Kendaraan roda 4 

 

Tabel 3.36 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Pemeliharan Peralatan dan Mesin 

 

Tabel 3.35 
Capaian IKK Sasaran Program 18  Meningkatnya Belanja Pemeliharan Peralatan dan Mesin 
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Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
19. Sasaran Program 19  

Meningkatnya Meningkatnya Belanja Perjalanan Biasa   
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 19 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Belanja 
Perjalanan Biasa   
 

Jumlah Belanja 
Perjalanan Biasa   

25 
lembaga  

25 
lembaga 

100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 19. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Belanja Perjalanan Rp. 260.985.000,- tercapai 
sebesar 100% atau 12 Bulan dari target 12 Bulan realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Belanja Perjalanan Biasa   
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

 
Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
20. Sasaran Program 20 

Meningkatnya Desiminasi Moderasi Beragama bagi Guru Pendidikan 
Agama Islam (PAI) 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 

Tabel 3.38 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Perjalanan Biasa   

 

Tabel 3.37 
Capaian IKK Sasaran Program 19  Meningkatnya Belanja Perjalanan Biasa 
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Sasaran Program 20 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi Guru 
Pendidikan Agama 
Islam (PAI) 

Jumlah Guru yang 
mengikuti Desiminasi 
Moderasi Beragama 
bagi Guru 
Pendidikan Agama 
Islam (PAI) 

30 orang  30 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 20. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 Jumlah Guru yang mengikuti Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi Guru Pendidikan Agama Islam (PAI) kepada 30 orang Rp. 
55.200.000,- tercapai sebesar 100% atau 30 orang dari target 30 orang 
realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

Jumlah Guru yang mengikuti Desiminasi Moderasi Beragama bagi 
Guru Pendidikan Agama Islam (PAI) 

2022 
Target Realisasi 

30 30 
 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
21. Sasaran Program 21  

Meningkatnya Pengadaan Peralatan dan Mesin untuk pendidikan 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 21 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin untuk 
pendidikan 

Jumlah Pengadaan 
Peralatan dan Mesin 
untuk pendidikan 

1 unit  1 unit 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 21. 100 % 
 

Tabel 3.40 
Target dan Realisasi Jumlah Guru yang mengikuti Desiminasi Moderasi Beragama bagi 

Guru Pendidikan Agama Islam (PAI) 
 

Tabel 3.39 
Capaian IKK Sasaran Program 20  Desiminasi Moderasi Beragama bagi Guru Pendidikan 

Agama Islam (PAI) 
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Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin untuk 
pendidikan 1 buah Laptop Rp. 25.000.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 
buah Laptop dari target 1 buah Laptop realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin untuk pendidikan 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
 

22. Sasaran Program 22  
Meningkatnya Upacara Memperingati Hari Santri 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 22 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Upacara Memperingati 
Hari Santri  

Upacara 
Memperingati Hari 
Santri  

1 
kegiatan 

1 
kegiatan   

100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 22. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK jumlah Upacara Memperingati Hari Santri 1 Kegiatan 
Rp. 32.900.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 Kegiatan dari target 1 
Kegiatan realisasi. 
 
 
 

 

Tabel 3.42 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin untuk pendidikan 

 

Tabel 3.41 
Capaian IKK Sasaran Program 21 Meningkatnya Pengadaan Peralatan dan Mesin untuk 

pendidikan 

Tabel 3.43 
Capaian IKK Sasaran Program 22 Upacara Memperingati Hari Santri 



36 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Upacara Memperingati Hari Santri 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
23. Sasaran Program 23 

Meningkatnya POSPENAS 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 23 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

POSPENAS  POSPENAS  1 
kegiatan  

1 
kegiatan 

100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 23. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK POSPENAS Rp. 121.300.000,- tercapai sebesar 100% 
atau 1 Kegiatan dari target 1 Kegiatan realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah POSPENAS 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 

Tabel 3.44 
Target dan Realisasi IKK Jumlah  Upacara Memperingati Hari Santri 

Tabel 3.46 
Target dan Realisasi IKK Jumlah  POSPENAS 

 

Tabel 3.45 
Capaian IKK Sasaran Program 23 Meningkatnya POSPENAS 
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24. Sasaran Program 24 
Meningkatnya Layanan Smart Siaga (PONTREN) 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 24 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Layanan 
Smart Siaga 
(PONTREN) 

Layanan Smart 
Siaga (PONTREN) 10 bulan  10 bulan 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 24. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK jumlah Layanan Smart Siaga (PONTREN) Rp. 
93.640.000,- tercapai sebesar 100% atau 10 Bulan  dari target 10 Bulan  
realisasi. 

Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Layanan Smart Siaga (PONTREN) 
2022 

Target Realisasi 
10 10 

 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
25. Sasaran Program 25  

Meningkatnya Monev TPG PAI 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 25 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatkan Monev 
TPG PAI 

Jumlah Monev TPG 
PAI 

10 lokasi  10 lokasi 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 25. 100 % 
 

Tabel 3.48 
Target dan Realisasi IKK jumlah Layanan Smart Siaga (PONTREN) 

 

Tabel 3.47 
Capaian IKK Sasaran Program 24  Meningkatnya Layanan Smart Siaga (PONTREN) 
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Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Monev TPG PAI Rp. 43.310.000,- tercapai 
sebesar 100% atau 10 Lokasi dari target 10 Lokasi realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Guru yang Difasilitasi dalam Penyelenggaran Ujian PAI 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
26. Sasaran Program 26 

Meningkatnya Monev PIP Keagamaan Islam  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 26 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatkan Monev 
PIP Keagamaan Islam  

Jumlah Monev PIP 
Keagamaan Islam  

7 lokasi  7 lokasi  100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 26. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Monev PIP Keagamaan Islam Rp. 24.500.000,- 
tercapai sebesar 100% atau 10 Lokasi dari target 10 Lokasi realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monev PIP Keagamaan Islam 
2022 

Target Realisasi 
7 7 
 100% 

 
 

Tabel 3.50 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev TPG PAI 

 

Tabel 3.49 
Capaian IKK Sasaran Program 25 Meningkatkan Monev TPG PAI 

Tabel 3.52 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev PIP Keagamaan Islam 

 

Tabel 3.51 
Capaian IKK Sasaran Program 26 Meningkatkan Monev PIP Keagamaan Islam 
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Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
27. Sasaran Program 27 

Meningkatnya Monev BOP Penyelenggaraaan Diniyah Takmiliyah, 
Pendidikan Al-Qur’an dan Pondok Pesantren   
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 27 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Monev BOP 
Penyelenggaraaan 
Diniyah Takmiliyah, 
Pendidikan Al-Qur’an 
dan Pondok Pesantren   

Jumlah Monev BOP 
Penyelenggaraaan 
Diniyah Takmiliyah, 
Pendidikan Al-Qur’an 
dan Pondok 
Pesantren   

25 
lembaga  

25 
lembaga 

100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 27. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Monev BOP Penyelenggaraaan Diniyah 
Takmiliyah, Pendidikan Al-Qur’an dan Pondok Pesantren  Rp. 
24.500000.000,- tercapai sebesar 100% atau 7 Lokasi dari target 7 Lokasi 
realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monev BOP Penyelenggaraaan Diniyah Takmiliyah, 
Pendidikan Al-Qur’an dan Pondok Pesantren   

2022 
Target Realisasi 

7 7 
 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 
 
 

 

Tabel 3.54 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev BOP Penyelenggaraaan Diniyah Takmiliyah, 

Pendidikan Al-Qur’an dan Pondok Pesantren   
 

Tabel 3.53 
Capaian IKK Sasaran Program 27 Jumlah Monev BOP Penyelenggaraaan Diniyah 

Takmiliyah, Pendidikan Al-Qur’an dan Pondok Pesantren   
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28. Sasaran Program 28  
Meningkatnya Monev BOS ULA WUSTHA  

Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 28 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Monev 
BOS ULA WUSTHA  

Jumlah Monev BOS 
ULA WUSTHA  

10 lokasi 10 lokasi 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 28. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Monev BOS ULA WUSTHA Rp. 35.000.000,- 
tercapai sebesar 100% atau 10 lokasi dari target 10 lokasi realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monev BOS ULA WUSTHA 
2022 

Target Realisasi 
10 10 

 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
29. Sasaran Program 29 

Meningkatnya Monev Pendampingan Akreditasi Pendidikan  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 29 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Monev 
Pendampingan 
Akreditasi Pendidikan 

Jumlah Monev 
Pendampingan 
Akreditasi Pendidikan 

7 lokasi  7 lokasi 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 29. 100 % 
 

Tabel 3.56 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev BOS ULA WUSTHA 

 

Tabel 3.55 
Capaian IKK Sasaran Program 28 Meningkatnya Monev BOS ULA WUSTHA 



41 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Monev Pendampingan Akreditasi Pendidikan 
Rp. 24.500.000,- tercapai sebesar 100% atau 7 lokasi dari target 7 lokasi 
realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monev Pendampingan Akreditasi Pendidikan 
2022 

Target Realisasi 
7 7 
 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
30. Sasaran Program 30 

Meningkatnya Monev Sarana dan Prasarana Pondok Pesantren  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 30 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Monev 
Sarana dan Prasarana 
Pondok Pesantren  

Jumlah Monev 
Sarana dan 
Prasarana Pondok 
Pesantren  

10 lokasi  10 lokasi 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 30. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Monev Sarana dan Prasarana Pondok 
Pesantren Rp. 35.000.000,- tercapai sebesar 100% atau 10 lokasi dari target 
10 lokasi realisasi. 
 
 

 

Tabel 3.58 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev Pendampingan Akreditasi Pendidikan 

 

Tabel 3.57 
Capaian IKK Sasaran Program 29 Meningkatnya Monev Pendampingan Akreditasi 

Pendidikan 

Tabel 3.59 
Capaian IKK Sasaran Program 30 Jumlah Monev Sarana dan Prasarana Pondok Pesantren 
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 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monev Sarana dan Prasarana Pondok Pesantren 
2022 

Target Realisasi 
10 10 

 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
31. Sasaran Program 31  

Meningkatnya Monev EMIS ke Kab/Kota (PAI)   
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 31 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Monev 
EMIS ke Kab/Kota 
(PAI)   

Jumlah Monev EMIS 
ke Kab/Kota (PAI)   10 lokasi  10 lokasi 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 31. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Monev EMIS ke Kab/Kota (PAI)  Rp. 
35.000.000,- tercapai sebesar 100% atau 10 lokasi dari target 10 lokasi 
realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Monev EMIS ke Kab/Kota (PAI)   
2022 

Target Realisasi 
10 10 

 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

Tabel 3.60 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev Sarana dan Prasarana Pondok Pesantren 

Tabel 3.62 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Monev EMIS ke Kab/Kota (PAI)   

 

Tabel 3.61 
Capaian IKK Sasaran Program 31 Monev EMIS ke Kab/Kota (PAI)   
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32. Sasaran Program 32 
Meningkatnya Desiminasi Moderasi Beragama bagi Pimpinan Lembaga 
Keagamaan Islam   
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 32 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi 
Pimpinan Lembaga 
Keagamaan Islam   

Jumlah peserta yang 
mengikuti Desiminasi 
Moderasi Beragama 
bagi Pimpinan 
Lembaga 
Keagamaan Islam   

30 orang  30 orang 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 32. 100 % 
 

 
 

 
 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah peserta yang mengikuti Desiminasi Moderasi 
Beragama bagi Pimpinan Lembaga Keagamaan Islam  Rp. 51.570.000,- 
tercapai sebesar 100% atau 30 orang dari target 30 orang realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah peserta yang mengikuti Desiminasi Moderasi Beragama 
bagi Pimpinan Lembaga Keagamaan Islam   

2022 
Target Realisasi 

30 30 
 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
33. Sasaran Program 33 

Meningkatnya Perjalanan Dinas PAI   
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 

Tabel 3.64 
Target dan Realisasi IKK Jumlah peserta yang mengikuti Desiminasi Moderasi 

Beragama bagi Pimpinan Lembaga Keagamaan Islam   
 

Tabel 3.63 
Capaian IKK Sasaran Program 32  Meningkatnya Desiminasi Moderasi Beragama bagi 

Pimpinan Lembaga Keagamaan Islam  
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Sasaran Program 33 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Perjalanan Dinas PAI   

Jumlah Perjalanan 
Dinas PAI   

1 tahun  1 tahun 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 33. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Perjalanan Dinas PAI  Rp. 134.500.000,- 
tercapai sebesar 100% atau 1 tahun dari target 1 tahun realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Perjalanan Dinas PAI   
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
34. Sasaran Program 34 

Meningkatnya Pelepasan Peserta POSPENAS  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 34 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Pelepasan Peserta 
POSPENAS  

Jumlah Pelepasan 
Peserta POSPENAS  

1 
kegiatan  

1 
kegiatan 

100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 34. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Pelepasan Peserta POSPENAS Rp. 
2.600.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 kegiatan dari target 1 kegiatan 
realisasi. 

 

Tabel 3.66 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Perjalanan Dinas PAI   

 

Tabel 3.65 
Capaian IKK Sasaran Program 33  Meningkatnya Perjalanan Dinas PAI   

Tabel 3.67 
Capaian IKK Sasaran Program 34 Meningkatnya Pelepasan Peserta POSPENAS 
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 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Pelepasan Peserta POSPENAS 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
35. Sasaran Program 35 

Administrasi Layanan Pondok Pesantren  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 35 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Administrasi Layanan 
Pondok Pesantren  

Jumlah Administrasi 
Layanan Pondok 
Pesantren  

1 tahun  1 tahun 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 35. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Meningkatnya Administrasi Layanan Pondok 
Pesantren Rp. 48.376.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 tahun dari target 1 
tahun realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Administrasi Layanan Pondok Pesantren 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

Tabel 3.68 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Pelepasan Peserta POSPENAS 

 

Tabel 3.70 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Administrasi Layanan Pondok Pesantren 

 

Tabel 3.69 
Capaian IKK Sasaran Program 35 Meningkatnya Administrasi Layanan Pondok Pesantren 
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36. Sasaran Program 36 
             Meningkatnya Pendampingan Merdeka Belajar PAI  

Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 36 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Pendampingan 
Merdeka Belajar PAI  
 

Jumlah peserta yang 
mengikuti 
Pendampingan 
Merdeka Belajar PAI  

1 
kegiatan  

1 
kegiatan 

100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 36. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah peserta yang mengikuti Pendampingan 
Merdeka Belajar PAI Rp. 28.104.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 
kegiatan dari target 1 kegiatan realisasi. 

 
Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah peserta yang mengikuti Pendampingan Merdeka Belajar 
PAI 

2022 
Target Realisasi 

1 1 
 100% 

 
 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
37.  Sasaran Program 37 

             Meningkatnya Administrasi Guru  PAI  
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
 
 
 
 

Tabel 3.72 
Target dan Realisasi IKK Jumlah peserta yang mengikuti Pendampingan Merdeka 

Belajar PAI 
 

Tabel 3.71 
Capaian IKK Sasaran Program 36 Meningkatnya Pendampingan Merdeka Belajar PAI 



47 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

Sasaran Program 37 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Administrasi Guru  PAI  

Jumlah Administrasi 
Guru  PAI  

1 tahun  1 tahun 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 37. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Administrasi Guru  PAI Rp. 15.000.000,- 
tercapai sebesar 100% atau 1 tahun dari target 1 tahun realisasi. 

 
 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Administrasi Guru  PAI 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
38. Sasaran Program 38 

 Meningkatnya Koordinasi/ Konsultasi Perencanaan 
 
Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 
 

Sasaran Program 38 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya 
Koordinasi/ Konsultasi 
Perencanaan 

Jumlah Koordinasi/ 
Konsultasi 
Perencanaan 

1 tahun  1 tahun 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 38. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Koordinasi/ Konsultasi Perencanaan Rp. 
60.400.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 tahun dari target 1 tahun 
realisasi. 
 

Tabel 3.74 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Administrasi Guru  PAI 

Tabel 3.73 
Capaian IKK Sasaran Program 37 Meningkatnya Administrasi Guru  PAI 

Tabel 3.75 
Capaian IKK Sasaran Program 38 Meningkatnya Koordinasi/ Konsultasi Perencanaan 
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Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Koordinasi/ Konsultasi Perencanaan 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun 
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

 
39.  Sasaran Program 39 

 Meningkatnya Belanja Keperluan Perencanaan Anggaran 
 

Dalam pencapaian sasaran program ini Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Maluku telah menetapkan 1 (satu) sasaran 
kegiatan (SK) dan 1 (satu) indikator kinerja kegiatan (IKK) yang 
pencapaiannya seperti dalam Tabel berikut : 

 
Sasaran Program 39 

Sasaran Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Taget Realiasi % Kategori 

Meningkatnya Belanja 
Keperluan 
Perencanaan 
Anggaran  

Jumlah Belanja 
Keperluan 
Perencanaan 
Anggaran  

1 tahun  1 tahun 100 Baik 

Rata rata capaian Kinerja Sasaran Program 39. 100 % 
 

 
 

 
Analisis capaian indikator kinerja kegiatan (IKK) di atas adalah : 
Pada tahun 2022 IKK Jumlah Belanja Keperluan Perencanaan Anggaran Rp.     
61.000.000,- tercapai sebesar 100% atau 1 tahun dari target 1 tahun 
realisasi. 

 Analisis capaian IKK tahun 2022 seperti dalam Tabel berikut : 
 

IKK Jumlah Belanja Keperluan Perencanaan Anggaran 
2022 

Target Realisasi 
1 1 
 100% 

 
 
 

Realisasasi capaian IKK Jumlah laporan yang disusun tepat waktu tahun  
2022 tercapai 100% kategori baik atau hijau. Capain ini sama dengan 
capaian kinerja tahun 2020 dan tahun 2021 yang juga tercapai sebesar 
100%. 

Tabel 3.76 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Koordinasi/ Konsultasi Perencanaan 

 

Tabel 3.78 
Target dan Realisasi IKK Jumlah Belanja Keperluan Perencanaan Anggaran 

Tabel 3.77 
Capaian IKK Sasaran Program 39 Meningkatnya Belanja Keperluan Perencanaaz Anggaran 



49 

 

Laporan Kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Tahun 2022   

B. Pagu Anggaran Tahun 2022 

Dalam rangka pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2022 dan 

mewujudkan visi, misi dan tujuan sebagaimana tertuang dalam Renstra 2020 – 

2024 Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku Bidang PAPKIS 

memperoleh alokasi anggaran pada DIPA awal tahun 2022 sebesar Rp. 

7.029.429.000,- (tujuh miliar dua puluh sembilan juta empat ratus dua puluh 

sembilan ribu rupiah) sedangkan DIPA revisi akhir tahun 2022 sebesar Rp. 

7.039.429.000,- (tujuh miliar tiga puluh sembilan juta empat ratus dua puluh 

sembilan ribu rupiah) dengan rincian alokasi anggaran sebagai berikut : 

 

   Alokasi Anggaran Berdasarkan Fungsi 

Berdasarkan fungsi, anggaran Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku tahun 2022 dialokasikan untuk fungsi 

Pendidikan. 

Sesuai dengan besarnya ruang lingkup dan sasaran serta kegiatan 

prioritas yang akan dicapai, maka anggaran terbesar sesuai DIPA revisi terakhir 

dialokasikan sebesar Rp. 7.039.429.000,- (tujuh miliar tiga puluh sembilan juta 

empat ratus dua puluh sembilan ribu rupiah) yang terdiri dari  

(1) Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Keagamaan Islam  

(2) Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Agama Islam  

(3) Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Keagamaan Islam  

(4) Dukungan Manajemen Pendidikan dan Pelayanan Tugas Teknis 

Lainnya Pendidikan Islam 

Untuk  Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Keagamaan Islam  

sebesar Rp. 400.000.000,- (empat ratus juta rupiah) atau sebesar 5,68%.  

Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Agama Islam  sebesar Rp. 

693.420.000,- (enam ratus sembilan puluh tiga juta empat ratus dupuluh ribu 

rupiah) atau sebesar 9,85%, Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan 

Keagamaan Islam sebesar Rp. 117.000.000 (serratus tujuh belas juta rupiah) 

atau sebesar 1,66%,  dan Dukungan Manajemen Pendidikan dan Pelayanan 

Tugas Teknis Lainnya Pendidikan Islam sebesar Rp. 5.829.009.000 (lima miliar 

delapan ratus dua puluh sembilan juta sembilan ribuah rupiah) atau sebesar 

82,81%,  termasuk untuk memenuhi gaji dan tunjangan pegawai pada Bidang 

PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku tahun 2022.  
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1. Alokasi Anggaran Berdasarkan Kegiatan 

Berdasarkan kegiatan, anggaran Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku tahun 2022 dialokasikan untuk 39 (tiga 

puluh sembilan) kegiatan yang terdapat dalam DIPA revisi terakhir Bidang 

PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku. 

Berdasarkan kegiatan, anggaran Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku antara lain dialokasikan untuk kegiatan : 

1. (21.28)  

Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Keagamaan Islam.  

Pesantren Penerima Bantuan Operasional Pendidikan (BOP) kepada  

25 Lembaga Rp. 400.000.000,- 

1) BOP MDT 5 lembaga @ Rp. 15.000.000,- jumlah 75.000.000,- 

2) BOP Pesantren 5 lembaga @ Rp. 20.000.000,- jumlah 

100.000.000,- 

3) BOP LPQ 15 lembaga @ Rp. 15.000.000,- jumlah 225.000.000,- 
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Grafik 3.1 
Anggaran Bidang PAPKIS  Berdasarkan Fungsi Tahun 2022  
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2.  (21.27.001)  

I. Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Agama Islam  

1) Guru yang Difasilitasi dalam Penyelenggaran Ujian PAI, berupa  

Evaluasi Ujian PAI  1 kegiatan sebesar Rp. 100.000.000,-  

2) Tunjangan Profesi Guru PAI Non PNS, berupa Dukungan 

Operasional Penyelenggaraan Pendidikan TPG PAI Bukan PNS 

(belum inpassing) sebanyak 24 guru sebesar @ Rp. 15.000.000, 

jumlah – Rp. 432.000.000,-  

3) Guru PAI Memperoleh Peningkatan Kompetensi Program 

Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (PPKB) Guru PAI,  

berupa seleksi Pelatihan Daerah PPKB Guru PAI sebanyak 50 guru 

sebesar Rp. 100.000.000,-  

4) Koordinasi dan Konsultasi Ke Jakarta 3 orang sebesar                        

Rp. 36.870.000,- 

5) Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Seram Bagian Timur 2 

orang sebesar Rp. 8.640.000,- 

6) Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Maluku Tengah 2 orang 

sebesar Rp. 3.240.000,- 

7) Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kota Ambon 2 orang sebesar    

Rp. 2.580.000,- 

8) Monitoring dan Evaluasi Guru PAI ke Kab. Buru 1 orang sebesar      

Rp. 4.320.000,- 

9) Belanja Bahan Kebutuhan PAI 1 kegiatan sebesar Rp. 5.770.000,- 

 

II. Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan Keagamaan Islam  

Ustadz pada Pendidikan Pesantren dan Pendidikan Keagamaan Islam 

Penerima Insentif kepada 39 orang  sebesar Rp. 117.000.000,- 

1) Insentif Ustadz  MDT 10 orang @ Rp. 3.000.000,- jumlah 

30.000.000,- 

2) Insentif Ustadz  Pesantren 10 orang @ Rp. 3.000.000,- jumlah 

30.000.000,- 

3) Insentif Ustadz  LPQ 19 orang @ Rp. 3.000.000,- jumlah 

57.000.000,- 
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3. (21.35)  

Dukungan Manajemen Pendidikan dan Pelayanan Tugas Teknis Lainnya 

Pendidikan Islam 

1. Layanan Perkantoran (Gaji dan tunjangan) 1 Layanan sebesar  Rp. 

4.224.809.000,-  

2. Operasional dan Pemeliharaan Kantor (Honorarium Penanggung 

jawab Pengelola Keuangan)  12 Ob  Rp. 113.800.000,-  

3. Bidang PAPKIS  

a) Belanja Keperluan Perkantoran 1 STKR. sebesar   Rp. 

147.995.000,-  

b) Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 1 STKR. sebesar  

Rp. 64.460.000,- 

c) Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya, internet 12 bulan 

sebesar  Rp. 7.200.000,- 

d) Belanja Sewa, Kendaraan roda 4 selama 12 bulan sebesar  Rp. 

78.000.000,- 

e) Belanja Pemeliharan Peralatan dan Mesin, 4 unit roda 2 dan1 

unit roda 4 selama  12 bulan. sebesar  Rp. 41.360.000,- 

f) Belanja Perjalanan Biasa  sebesar  Rp. 260.985.000,- 

3. Desiminasi Moderasi Beragama bagi Guru Pendidikan Agama Islam 

(PAI) 1 kegiatan sebesar Rp. 55.200.000,- 

4. Pengadaan Peralatan dan Mesin untuk pendidikan, Laptop Bendahara 

PAPKIS 1 unit Sebesar 25.000.000,- 

5. Upacara Memperingati Hari Santri 1 kegiatan sebesar Rp. 

32.900.000,- 

6. POSPENAS 1 kegiatan sebesar Rp. 121.300.000,- 

7. Layanan Smart Siaga (PONTREN) 10 bulan sebesar Rp. 93.640.000,- 

8. Monev TPG PAI 10 lokasi sebesar Rp. 43.310.000,- 

9. Monev PIP Keagamaan Islam 7 lokasi sebesar Rp. 24.500.000,- 

10. Monev BOP Penyelenggaraaan Diniyah Takmiliyah, Pendidikan Al-

Qur’an dan Pondok Pesantren  7 lokasi. sebesar Rp. 24.500.000,- 

11. Monev BOS ULA WUSTHA 10 lokasi sebesar Rp. 35.000.000,- 

12. Monev Pendampingan Akreditasi Pendidikan 7 lokasi sebesar            

Rp. 24.500.000,- 
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5,68%

9,85%

1,66%

82,81%

2128 | Pengelolaan dan
Pembinaan Pendidikan
Keagamaan Islam

2127 | Peningkatan Mutu dan
Relevansi Pendidikan Agama
Islam

2127 | Peningkatan Mutu dan
Relevansi Pendidikan
Keagamaan Islam

2135| Dukungan Manajemen
Pendidikan dan Pelayanan
Tugas Teknis Lainnya
Pendidikan Islam

13. Monev Sarana dan Prasarana Pondok Pesantren 10 lokasi sebesar   

Rp. 35.000.000,- 

14. Monev EMIS ke KAB/Kota (PAI)  10 lokasi sebesar Rp. 35.000.000,- 

15. Desiminasi Moderasi Beragama bagi Pimpinan Lembaga Keagamaan 

Islam  1 kegiatan sebesar Rp. 51.570.000,- 

16.  Perjalanan Dinas PAI  1 tahun sebesar Rp. 134.500.000,- 

17. Pelepasan Peserta POSPENAS 1 kegiatan sebesar Rp. 2.600.000,- 

18. Administrasi Layanan Pondok Pesantren 1 tahun sebesar                   

Rp. 48.376.000,- 

19. Pendampingan Merdeka Belajar PAI 1 kegiatan sebesar Rp. 

28.104.000,- 

20. Administrasi Guru  PAI 1 tahun  sebesar Rp. 15.000.000,- 

21. Koordinasi/ Konsultasi Perencanaan 1 tahun sebesar Rp. 60.400.000,- 

22. Belanja Keperluan Perencanaan Anggaran 1 tahun Sebesar Rp. 

61.000.000,- 

 

Alokasi anggaran Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kemeterian Agama Provinsi 

Maluku berdasarkan kegiatan sebagaimana terlihat pada grafik berikut : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grafik 3.2 
Anggaran Bidang PAPKIS  Berdasarkan Kegiatan Tahun 2022 
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C. Realisasi Anggaran Tahun 2022 

Berdasarkan data monitoring online SPAN per tanggal 3 Januari 2023, 

realisasi penyerapan DIPA Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku tahun 2022 untuk semua jenis belanja sebesar Rp. 

7.009.429.000,- (tujuh miliar sembilan juta empat ratus dua puluh sembilan ribu 

rupiah) atau 99,57% dari total anggaran Rp. 7.039.429.000,- (tujuh miliar tiga 

puluh sembilan juta empat ratus dua puluh sembilan ribu rupiah) Penyerapan 

anggaran dalam periode tahun 2020 – 2022 sebagaimana terlihat pada grafik 

berikut : 
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Grafik 3.3 
Realisasi Anggaran Bidang PAPKIS  
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BAB IV 

PENUTUP 

          
A. Kesimpulan  

Pelaksanaan program dan anggaran Bidang PAPKIS Kantor Wilayah 

Kementerian Agama Provinsi Maluku tahun 2022 secara umum dapat 

dilaksanakan dengan baik dan optimal. Hal ini terlihat dari tingkat serapan 

anggaran tahun 2022 sebesar  Rp. 6.710.129.000,- (enam miliar tujuh ratus 

sepuluh juta seratus dua puluh sembilan ribu rupiah) atau 95,83% dari total anggaran 

Rp. 7.039.429.000,- (tujuh miliar tiga puluh sembilan juta empat ratus dua puluh 

sembilan ribu rupiah).  

Capaian kinerja Bidang PAPKIS Kantor Wilayah Kenterian Agama Provinsi 

Maluku untuk Rerata Sasaran Program dan  tingkat capaian kinerja Bidang 

PAPKIS Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku pada tahun 2022 

sebesar 95,83%. Seluruh Indikator kinerja dapat dicapai dengan realisasi capaian 

kinerja dengan kategori baik (hijau). Hal ini menunjukkan kinerja Bidang PAPKIS 

Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Maluku dengan capaian optimal. 

 

B. Langkah-Langkah Peningkatan Kinerja 

Capaian Kinerja Bidang PAPKIS  Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Provinsi Maluku pada tahun 2022 capaian kinerja tergolong telah cukup optimal, 

namun masih terdapat beberapa hal yang perlu dilakukan guna peningkatan 

kinerja pada tahun yang akan datang. Upaya untuk meningkatkan kinerja pada 

tahun yang akan datang perlu terus dilakukan, diantaranya meningkatkan dan 

mengintensifkan kerjasama tim internal, meningkatkan koordinasi dan 

sinkronisasi dengan tim pengelola keuangan tingkat Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Provinsi Maluku serta Kantor Wilayah DJPB Provinsi Maluku. 

 

 Ambon, 6 Januari 2023 
Kepala Bidang PAPKIS 
 
 
 
 
 
 FARIDA LAISOUW, S.Pd.,M.Pd 
NIP. 19710618 199803 2 003 
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LAMPIRAN 
 

1. Perjanjian Kinerja Tahun 2022 

2. Pagu dan Realisasi Belanja Periode Januari s.d. Desember 2022 dari OM-
SPAN 
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